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VEC: Spriva k zavereénému Gétu obce za rok 2020 — podklady za MS

Materska $kola, Skolska 231/2, Huncovce je samostatnou rozpo&tovou organizaciou
obce Huncovce. Jej hlavnou ¢innost'ou je predprimarna vychova a vzdelavanie deti predskol-
ského veku od 2 do 6 rokov. Ma vlastnt Skolsku jedalen, ktord zabezpecuje stravovanie pre

deti materskej Skoly a jej zamestnancov.

1. Prehlad plnenia rozpoctu za rok 2020 v prijmovej Casti:

- s L A . ‘. %
Rozpocet - prijmova Cast Schvaleny | Upraveny | Skutocnost e
Dotacia od zriad'ovatel’a — orig. kompetencie 276 186,00 | 260 076,00 | 251 057,82 96,53
Dotacia zo SR — PK — prispevok na vychovu
o odolheane 5-roény'£1 dle’ti y 6 600,00 | 7 300,00 7300,00 | 100,00
Dotacia zo SR — dotéacia na stravovanie 9 100,00 9 526,00 2 142,00 22,48
Dotacia zo SR — na u¢ebné pomédcky 200,00 200,00 99,60 49,80
Dotacia MPSVaR — Nar. projekt PRIM 45 900,00 | 62 000,00 60 790,84 98,05
Dotacia UPSVaR — Podpora zamestnan.MS 0,00 | 23 728,00 23 727,27 | 100,00
Vlastné prijmy MS 21 100,00 | 20 949,00 19 258,69 91,93
Zapojenie prostriedkov z roka 2019 - SJ 500,00 77,00 76,01 98,71
PRIJMY SPOLU 359 586,00 | 383 856,00 | 364 452,23 94,95
Zostatok prostriedkov na potravinovom uéte jedalne MS k 31.12.2020 ‘ 154,49 |

2. Prehl’ad plnenia rozpoctu za rok 2020 vo vydavkovej casti (za vietky strediska):
Rozpocet - vydavkova ¢ast’ Schvialeny | Upraveny | Skutocnost’ & .
plnenia
610 — Mzdy 217 058,00 | 229 092,57 | 226 611,40 98,92
620 — Poistné 78 698,00 | 76 731,00 75 525,24 98,43
630 — Tovary a sluzby 60 300,00 | 76 369,43 60 974,69 79,84
640 — Bezné transfery 3 530,00 1 663,00 1 340,90 80,63
VYDAVKY SPOLU 359 586,00 | 383 856,00 | 364 452,23 94,95




2.a) v tom: prehlad plnenia rozpoltu za rok 2020 vo vidavkovej Casti stredisko MS:

Rozpotet - vydavkovi fast’ — MS - OK

Schvaleny

Upraveny

Skutoénost’

%

plnenia
610 — Mzdy 152 716,00 | 133 233,00 | 133 024,11 99,84
620 — Poistné 59 041,00 | 53 570,00 52 787,10 98,54
630 — Tovary a sluzby 31 619,00 | 42 306,00 37 073,36 87,63
640 — Bezné transfery 3 130,00 496,00 372,10 75,02
VYDAVKY SPOLU 246 506,00 | 229 605,00 | 223 256,67 97,24
()
Rozpoéet - vydavkova ast’ — MS - PK Schvileny | Upraveny | Skuto¢nost’ plngonia
610 — Mzdy 3 000,00 1 700,00 1 700,00 | 100,00
620 — Poistné 1 049,00 554,00 554,00 | 100,00
630 — Tovary a sluzby 2 551,00 5 046,00 5046,00 | 100,00
VYDAVKY SPOLU 6 600,00 7 300,00 7 300,00 | 100,00
Rozpodet - vydavkova ¢ast’ — MS — oy , ” , %
PRIR/[ zrefun{lované prostriedky IR | Dy || b U plnenia
610 — Mzdy 34 342,00 | 47 018,00 45 823,81 97,46
620 — Poistné 11 558,00 | 14215,00 14 208,09 99,95
640 — Bezné transfery 0,00 767,00 758,94 98,95
VYDAVKY SPOLU 45 900,00 | 62 000,00 60 790,84 98,05
Rozpotet - vydavkova fast’ — MS — %
UPSVaR - Podpora udrZania Schvaleny | Upraveny | Skutocnost’ | plnenia
zamestnanosti v MS
610 — Mzdy 20 810,00 20 809,88 | 100,00
VYDAVKY SPOLU 20 810,00 20 809,88 | 100,00
()
Rozpotet - vydavkova ¢ast’ — MS - VP Schvileny | Upraveny | Skutoc¢nost’ plngonia
610 — Mzdy 6 150,00 4 400,00 4 057,88 99,22
630 — Tovary a sluzby 50,00 1 149,00 1 148,16 99,93
VYDAVKY SPOLU 6 200,00 5 549,00 5 206,04 93,82
- - < - x5 5
sstl:-l(:(lﬁlslll()(’) li\(/)[zgpocet VALV (T = Schvialeny | Upraveny | Skutocnost’ plngonia
610 — Mzdy 196 208,00 | 207 161,00 | 205 415,68 99,16
620 — Poistné 71 648,00 | 68 339,00 67 549,19 98,84
630 — Tovary a sluzby 34 220,00 | 48 501,00 43 267,52 89,21
640 — Bezné transfery 3 130,00 1263,00 1 131,04 89,55
VYDAVKY SPOLU 305 206,00 | 325 264,00 | 317 363,43 97,57




2.b) v tom: prehl’ad plnenia rozpoctu za rok 2020 vo vidavkovej Casti stredisko SJ:

v (1)
Rozpocet - vydavkova ¢ast’ — SJ - OK Schvéleny | Upraveny | Skuto¢nost’ plnéonia
610 — Mzdy 17 150,00 | 17 021,00 16 559,06 97,29
620 — Poistné 7 050,00 8 392,00 7 976,05 95,04
630 — Tovary a sluzby 5 280,00 4 858,00 3 155,78 64,96
640 — Bezné transfery 200,00 200,00 110,26 55,13
VYDAVKY SPOLU 29 680,00 | 30 471,00 27 801,15 91,24
v ()

Rozpocet - vydavkova ¢ast’—SJ - VP Schvileny | Upraveny | Skutocnost’ plngonia
610 — Mzdy 3 700,00 1 992,57 1719,27 86,28
630 — Tovary a sluzby 11 700,00 | 13 484,43 12 409,39 92,03
VYDAVKY SPOLU 15 400,00 | 15 477,00 14 128,66 91,29
Rozpotet - vydavkova ¢ast’ — MS — o , ‘s %

UPSVaR — Podpora zamestnanosti MS Schvaleny | Upraveny | SkutoCnost plnenia
610 — Mzdy 2 918,00 2917,39 99,98
VYDAVKY SPOLU 2 918,00 2 917,39 99,98
Suhrnny rozpocet - vydavkova ¢ast’ — A . . %

stredisko $J Schvaleny | Upraveny | Skutocnost s
610 — Mzdy 20 850,00 | 21 931,57 21 195,72 96,64
620 — Poistné 7 050,00 8 392,00 7 976,05 95,04
630 — Tovary a sluzby 16 980,00 | 1834243 15 565,17 84,86
640 — Bezné transfery 200,00 200,00 110,26 55,13
VYDAVKY SPOLU 45 080,00 | 48 866,00 44 847,20 91,78

2¢) v tom: prehlad plnenia rozpocltu za rok 2020 vo vvdavkovej Casti stredisko —davky

y hmotnej nudzi:

R9zpoéet PRLEVLOEREESL I Schvéleny | Upraveny | Skuto¢nost’ % .

nudza plnenia
630 — Tovary a sluzby 9 100,00 9 526,00 2 142,00 22,49
640 — Bezné transfery 200,00 200,00 99,60 49,80
VYDAVKY SPOLU 9 300,00 9 726,00 2 241,60 23,05

3. Komentar k plneniu rozpoctu za rok 2020

Rozpocet materskej Skoly bol splneny na 94,95 %, priCom celkovo zahfnal potreby
Skoly a jej Skolskeho zariadenia (jedalne MS) v zriad’ovatelskej posobnosti obce Huncovce na
rozpoctovy rok 2020. Cerpanie rozpoctu bolo efektivne a hospodarne v stilade so zdkonom

o rozpoctovych pravidlach.

Skutocné plnenie rozpoctu vydavkov za rok 2020 v ¢leneni podla funkénej klasifi-
kacie a zdrojov financovania materskej Skoly a Skolského zariadenia je nasledovny:
¢ Rozpocet beznych vydavkov Skoly a Skolského zariadenia
¢ Rozpocet kapitalovych vydavkov skoly a Skolského zariadenia

364 452,23 €

0€




3 a) PRENESENE KOMPETENCIE

V polozkach 610 — mzdy, platy — je krytie priznanych platovych naleZitosti zamestnancov
Skoly a Skolského zariadenia v zmysle zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov a zakona €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych a odbor-
nych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.
V polozkéach 620 — poistné a prispevky zamestnavatela do poistovni st zahrnuté zakonné
odvody z miezd.

V polozkach 630 — tovary a sluzby st zahrnuté najnutnejSie vydavky potrebné na plynuly
chod Skoly. Financovanie §kdl a vytvaranie podmienok na plnenie povinnej predskolskej
dochadzky zabezpecCuje Stat formou nenormativnych finanénych prostriedkov v zmysle
zékona €. 597/2003 Z. z. o financovani zdkladnych §kol, strednych §kol a Skolskych zariadeni
v zneni neskorsSich predpisov.

Plnenie rozpoctu vydavkov za rok 2020 Cerpanie prenesenych kompetencii v eurich
610 Mzdy, platy 1 700,00
620 Poistné a prispevky do poistovni 554,00
630 Tovary a sluzby 5 046,00
CELKOM 7 300,00

3b) ORIGINALNE KOMPETENCIE

V polozkach 610 — mzdy, platy — je krytie priznanych platovych nalezitosti zamestnancov
Skoly a Skolského zariadenia v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a zadkona €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych a odbor-
nych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
(V' materskej Skole je zamestnanych celkom Sest’ uciteliek, veduca Skolskej jedalne
a ekonomka Skoly, jedna hlavna kuchdrka, jedna pomocna kuchdrka, udribar na dohodu
o pracovnej Cinnosti, dve upratovacky na plny uviizok ajedna upratovacka na polovicny
uvizok).

V polozkach 620 — poistné a prispevky zamestnavatela do poistovni st zahrnuté zakonné
odvody z miezd.

V polozkéach 630 — tovary a sluzby su zahrnuté iba najnutnejSie vydavky na energie, vodné a
stocné, poStovné a tel. sluzby. Prevaznu cCast tvorili néklady na cistiace, hygienické
a dezinfekéné prostriedky, ktoré boli nevyhnutné pre zabezpecenie hygienicky nezavadnej
prevadzky materskej Skoly a Skolského zariadenia, ndklady na doplnenie interiérového
vybavenia, vypoctovej techniky, ucebné pomodcky, ndklady na udrzbu budovy Skoly, naklady
na Skolenia a seminare.

V polozkach 637 — vSeobecné sluzby st zahrnuté nevyhnutné vydavky na stravovanie zames-
tnancov, vypracovanie kategorizacie prac z hl'adiska zdravotnych rizik PZS, povinny pridel
do socidlneho fondu, poistné budov, poplatky za komunélny odpad, poplatky za vedenie
uctov, revizie a kontroly zariadeni, zabezpecenie ¢innosti BOZP a PO, vykon zodpovedne;j
osoby a dohoda o pracovnej Cinnosti.

V polozkach 640 — bezne transfery st zahrnuté vydavky na nemocenské davky.

Plnenie rozpoctu vydavkov za rok 2020 Cerpanie originalnych kompetencii v eurach
610 Mzdy, platy 149 583,17
620 Poistné a prispevky do poistovni 60 763,15
630 Tovary a sluzby 40 229,14
640 Bezny transfer 482,36
CELKOM 251 057,82




3 ¢) CERPANIE VLASTNYCH PRIJMOV A PROSTRIEDKOV Z ROKU 2020

Plnenie rozpoctu vydavkov za rok 2020 Cerpanie vlastnych prijmov v eurich
610 Mzdy, platy 5777,15
630 Tovary a sluzby (nakup potravin pre SJ) 13 557,55
CELKOM 19 334,70

3 d) DOTACIA MPSVaR na zvy$enie inkluzivnosti vzdelavania v MS — PROJEKT

» NP PRIM*

V polozkach 610 — mzdy, platy — je krytie priznanych platovych nalezitosti zamestnancov
Skoly a Skolského zariadenia v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych a odbor-
nych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
(Zamestnanci Skoly na uvedeny projekt: Specidalny pedagog a dve asistentky ucitela
s terminom projektu do 30.11.2022. Socidlny pedagog wukoncil pracovny pomer
k 30.9.2020).

V polozkéach 620 — poistné a prispevky zamestnavatela do poistovni st zahrnuté zakonné
odvody z miezd.

Plnenie rozpocétu vydavkov za rok 2020 Refundicia projektu PRIM v eurach
610 Mzdy, platy 45 823,81
620 Poistné a prispevky do poistovni 14 208,09
640 Bezné trasnfery 758,94
CELKOM 60 790,84

3 ¢) DOTACIA UPSVaR v KeZmarku v ramci narodného projektu ,,Podpora udrZania
zamestnanosti v materskych Skolach*

V polozkach 610 — mzdy, platy — je krytie priznanych platovych nalezitosti zamestnancov
Skoly a Skolského zariadenia v zmysle zédkona ¢. 553/2003 Z. z. /v dosledku oznamenia ¢.
20/46/054/138 o poskytnuti finanéného prispevku na thradu ¢asti mzdovych nakladov pre

zamestnavatel'ov v Case vyhldsenej mimoriadnej situacie a nidzového stavu/.

Plnenie rozpoctu vydavkov za rok 2020

Refundicia projektu UPSVaR v eurich

610 Mzdy, platy

23 727,27

CELKOM

23 727,27

3f) HMOTNA NUDZA

Prehl'ad Cerpania dotacie na podporu vychovy k stravovacim navykom dietat’a ohrozeného
socialnym vylucenim ana podporu vychovy k plneniu Skolskych povinnosti dietata
ohrozeného socialnym vylugenim, poskytnuté od Uradu prace, socidlnych veci arodiny
v Kezmarku. Nevycerpand dotdacia na podporu vychovy k stravovacim navykom diet’at’a vo
vySke 7 383,60 eur bola vratend zriad’ ovatel’ovi do konca roka 2020.

Plnenie rozpocétu vydavkov za rok 2020

Dotacia UPSVaR v KeZzmarku v eurach

630 Strava pre deti v HN a predskoldkov

2 142,00

640 Skolské potreby pre deti v HN

99,60

CELKOM

2 241,60




4. Statistika deti MS

Pocet tried: 5
Pocet deti k septembru 2019: 106
Pocet deti k junu 2020: 106
Pocet deti k septembru 2020: 97

V tom pocet deti — predskolakov: 36

Pocet deti s ukon€enou dochadzkou: 45

Pocet deti s odkladom: 2

Pocet deti v hmotnej nidzi: 2

Priemerna dochadzka: 57 deti - 58,76 % (uvedené percento dochadzky je ovplyvnené
poctom romskych deti, vzdialenostou osady od obce a predovsetkym pretrvavanim ochorenia
COVIDI19 aj pocas roka 2020)

5. Statistika zamestnancov MS
Pocet pedagogickych zamestnancov: 6 - cely uvizok
Pocet zamestnancov projekt PRIM: 3 - cely tvdzok
Pocet prevadzkovych zamestnancov: 6 - 5 cely tUvdzok, )2 tGvdzok 1 zamestnanec
Zamestnanci na dohodu: 1 1/8 uviazku (kuric)

6. Cinnost’ $koly
Vychovno-vzdelavacia &innost’ prebichala podla SVP anasledne vytvoreného SKVP:
»Zvedavé dieta so zameranim na environmentalnu a regiondlnu vychovu deti . Vyuzivali sme
metodiku ,,Program vychovy a vzdeldvania, Rozvijajici program pre deti s odlozenou
Skolskou dochadzkou*.
Skola bola zapojena do projektu: ,,Zippyho kamarati — program socialneho a emocialneho
udenia® zamerany na rozvoj socialnych zruénosti 5-6 roénych deti, ,.Skolské ovocie a $kolské
mlieko” . Priamo v materskej Skole prebiechala vyucba anglického jazyka v spolupraci
s firmou Pro Americana. Deti navitevovali SZUS Rosni¢ka v odboroch: hudobny, vytvarny,

tanecny.
Doplnkové projekty Skoly: ,,Evicka ndm ochorela® — zdravotnicko-vedomostna hra,
»Proxik azdravie® — propagacia v oblasti podpory aochrany zdravia, ,,Zdravé zubky*-

dentalna hygiena, spravne umyvanie zubov v skole 1 doma
V ramci celého roka MS spolupracovala: so zriadovatefom, TSP, MOPS, pediatrom, ZS
a CPPPaP KeZmarok.

7. Aktivity Skoly a prezentdcia na verejnosti
Do adaptacného vzdelavania bola zapojena 1 AsU, 1 Specidlny pedagdg a 1 socidlny pedagodg
v ramci NP PRIM na zvysenie inkluzivnosti vzdelavania v MS.
4 pedagogicki zamestnanci ukoncili vzdeldvanie:“Inovativne metédy inkluzivneho
vzdelavania v predprimarnej edukacii* realizovaného NP PRIM 1.
Aktualizacné vzdelavanie: ,,Multimedialne tabletové zariadenia v edukacnom procese®, do
ktorého boli zapojeni 6 pedagdgovia skoly.
Vzdelavacia aktivita: Poruchy deti s ADHD a s ADD.




Ostatné aktivity Skoly:

Prakticka ukazka prace hasicov a policajtov,

Vinsujeme Vam ....Viano¢na besiedka deti, kazdy vo svojej triede

Vonavé Vianoce — petenie medovnikov v spolupraci so zamestnancami SJ,

Velka noc prichadza .... ,

Tvorivé dielne Velkono¢né ,

Rozpravky na kazdy den — ¢itanie pribehov ,

Mal'ovala pani Jesen — tvorivé dielne zamerané na rozvoj jemnej motoriky a kultiru

v regione, jesenna vyzdoba interiéru materskej skoly,

Vystava krojovanych babik — zachovanie kultirnych tradicii regionu,

Pohybom proti obezite - spolo¢na aktivita deti,

Karnevalové dopoludnie - deni plny hier a zdbavy,

V zdravom tele zdravy duch — aktivity v Skolskej zahrade s vyuzitim detského ihriska,
Oktober — mesiac ucty k star§Sim — vystupenie pre starych rodi¢ov s pohostenim,

V lese — beseda o zvieratach, ochrane lesa, spravani sa v lese s lesnym pedagdgom,
MDD — ,mat’ sviatok je prijemné“ — pohybové aktivity v exteriéri MS,

rozlucka s predSkolakmi .

,»INemaj strach zo psa“ — prednaska s praktickou ukazkou,

tématické dni v MS — ,,Deti jablka, Svetovy defi vyzivy, Deii mlieka, Zeleninovy defi,
,» Den vody*.



